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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME
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Capitulo I

DA NATUREZA, FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 1° - O Conselho Municipal de Educagdo de Educagdo reestruturado pela Lei de n°
552/2021 de 20 de abril de 2012, que altera a composi¢do do C.M.E, é um 6rgdo colegiado
integrante do Sistema Municipal de Ensino, representativo da comunidade, com fungdes
propositiva, consultiva, fiscalizadora, mobilizadora, deliberativa e competéncia normativa,
constituindo-se em instrumento mediador entre a sociedade civil e o Poder Publico Municipal
na discussdo, elaborag¢do e implementacdo das politicas municipais de educagdo, da gestdo
democratica do ensino publico e da defesa da educagdo de qualidade para todos.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste regimento, sera designado o Sistema Municipal de
Ensino - SME, a Secretaria Municipal da Educagdo, o Conselho Municipal de Educagéo por
CME, e o Plano Municipal de Educagio - PME.

Art. 2° Ao CME compete:

I-  Elaborar normas complementares e diretrizes para o SME, especialmente sobre:

a) A autorizagdo, o credenciamento e a supervisdo das institui¢des de Ensino
Fundamental e de Educagdo Infantil mantidas pelo Poder Publico Municipal,
bem como instituigdes de Educagdo Infantil criadas e mantidas pela iniciativa
privada no Municipio de Triunfo;

b) A organizagdo da parte diversificada do curriculo escolar;

c) O regime organizacional escolar;

d) A verificagdo da aprendizagem escolar, a classificagdo, reclassificacdo,
aceleragd@o e avango nos estudos;

e) O aproveitamento de estudos realizados pelo aluno;

f) Autorizar a matricula de estudante de outro pais ou outro estado da federagio na
rede municipal de ensino sera garantida, com as devidas adequagdescurriculares;

g) Subsidiar a elaboragdo da Proposta Pedagogica e do Regime Interno, junto as
Escolas do SIME, através de documentos norteadores;

h) Observar o desenvolvimento da educagdo no Municipio em consonancia com a
legislacdo pertinente.

II- Autorizar o funcionamento e credenciar as instituigdes de ensino do SIME;

III-  Subsidiar a elaborag@o, acompanhar a execug@o, monitoramento e avaliacdo do
PME;

IV- " Propor medidas aos poderes publicos para a melhoria do fluxo e do rendlmento

escolar, a partir do conhecimento da realidade educacional do municipio;




V- Emitir parecer sobre assuntos educacionais e questdes de natureza
pedagogicaque lhe forem submetidas;

VI-  Fiscalizar o cumprimento das disposigdes constitucionais, legais e normativas
em matéria de educacio;

VII-  Aprovar, em tultima instancia, o calendario letivo;

VIII-  Colaborar com a SME na elaborag@o do diagndstico e nas solugdes de problemas
relativos a educagdo no Municipio, especialmente no que diz respeito a
elaboragdo, implementacéio e avaliagdo do PME;

IX-  Inspecionar o funcionamento das institui¢des referidas no Art. 2°, inciso I, alinea
“a”, aplicando as penalidades previstas;

X-  Julgar, em segunda instancia, as decisdes emanadas dos colegiados das
instituigdes de ensino;

XI-  Manter intercambio com os Conselhos Nacional, Estadual e Municipais de
Educacdo, de Alimentagdo, de Saude, Tutelares, de Direitos da Crianca e do
Adolescente, entre outros;

XII-  Eleger seu Presidente e Vice-Presidente e Secretario Executivo;

XII-  Indicar seus representantes junto aos 0rgos colegiados que representem interesses
relevantes para a educagdo e para a sociedade;

XIV-  Exercer atividades previstas em outros dispositivos legais;

XV- Acompanhar e avaliar a execugdo de planos, programas, projetos e experiéncias
inovadoras na area da educagdo municipal.

Art. 3° As decisdes do CME de carater normativo serdo submetidas a homologagdo do titular
da SME.

Art. 4° O (a) Secretario (a) Municipal de Educagdo devera apreciar as decisdes do Conselho
Municipal de Educagdo, em um prazo maximo de trinta dias, ou devolvé-las ao Conselho,
acompanhadas das solicitagdes das alteracdes com as devidas justificativas.

Parigrafo tunico. Vencido o prazo, as decisdes do Conselho Municipal de Educagdes serdo
consideradas aprovadas.

Capitulo I1
DA SEDE, FORO E JURISDICAO

Art. 5° O CME tem sede e foro na cidade de Triunfo e jurisdi¢@o sobre as institui¢cdes de ensino:
publicas e privadas de Educagdo Infantil, pertencentes ao SME em todo o territério do
Municipio de Triunfo.

Capitulo ITI
DA COMPOSICAO

Art. 6° O CME sera constituido a partir de 2023, por 10 (Dez) membros e respectivos

suplentes, nomeadospelo Prefeito Municipal, incluindo representantes do Poder Publico e da
Sociedade Civil, sendo:

I-  Cinco representantes de Orgios Publicos
a) Um (01) representante da Secretaria Municipal de Educagdo, indicados pelo
titular da Secretaria Municipal de Educacio;

b) Um (01) representante da Equipe de Coordenadores da Secretaria

de Educagio; o0
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¢) Um (01) representante dos Professores da Rede Municipal de Ensino eleito por
seus pares;

d) Um (01) representante dos Conselhos Escolares, eleitos por seus pares;
e) Um (01) representante dos Diretores Escolares da Rede Municipal de Ensino.

II-  Cinco representantes da Sociedade Civil:

a) Um (01) representante de Pais de estudantes, eleito por seus pares;

b) Um (01) das Associagdes de Trabalhadores Rurais eleito por seus pares;

c) Um (01) representante dos Sindicatos dos Servidores Municipais — SINSTRU do
Municipio;

d) Um (01) representante do Conselho Tutelar, indicados pela Secretaria Municipal
de Agdo Social;

e) Um (01) representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA, eleito por seus pares.

§ 1°. As representagdes da Sociedade Civil, eleitos (as) pelos seus representantes, serdo
nomeadas pelo chefe do Poder Executivo.

§ 2°. Apenas as institui¢des de ensino, devidamente autorizadas a funcionar pelo CME,
poderdo participar da indicagdo dos Conselheiros.

Art. 7° O mandato do Conselheiro, a partir de 2023, sera de 04 (quatro) anos, admitida a
recondug@o por igual periodo.

Art. 8° A fungdo de Conselheiro ¢ considerada de relevante interesse publico e seu exercicio
tem prioridade sobre o de cargos publicos de que sejam titulares os Conselheiros.

Art. 9° A nomeagdo dos Conselheiros sera feita até 30 (trinta) dias apds vacancia do cargo.

§ 1° O termo de investidura de cada Conselheiro sera assinado na data da posse, perante a
Presidéncia do CME e o seu colegiado;

§ 2° Ocorrendo vaga, antes da conclusdo do mandato, a nomeacio de suplente far-se-a para
completar 0 mandato do substituido, obedecidas a legislagio e as normas vigentes.

§ 3° O suplente substitui o Conselheiro Titular a quem esta ele vinculado em suas auséncias e
impedimentos.

§ 4° Em casos de vacancia do Conselheiro Suplente, faltando cumprir mais de um terco, a
institui¢do que o referido suplente representa, apés oficializagio pela presidéncia do CME,
indicard um substituto a ser nomeado pelo Prefeito, no espago de 30(trinta) dias.

§ 5° Estando o Conselheiro titular impedido, por motivo de satde, de participar das sessdes do
CME, assumira o suplente para o referido periodo.




Art. 10 O mandato de Conselheiro sera considerado extinto antes do prazo por:
I-  Morte;
II-  Renuncia;
III- Auséncia injustificada a mais de trés sessdes plenarias ou de camaras,
consecutivas e seis intercaladas no periodo de um ano.

Art. 11 Compete aos Conselheiros:

I- Participar, com direito de voto, das sessdes plenarias do Conselho e das Camaras
da qual seja integrante;

II- Promover diligéncias necessarias ao perfeito desenvolvimento de suas tarefas,
quer como Relator, quer como Conselheiro, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias;

1II- Participar da escolha da Presidéncia, Vice-Presidente e do Secretario Executivo,
do colegiado, das Camaras e das Comissdes;
IV- Ter acesso aos orgaos da Secretaria da Educacéo;

V- Solicitar oficialmente a presidéncia do CME, Sessdo Extraordinaria, objeto de

estudo sobre matéria de carater urgente e relevante;
VI- Solicitar vista ao processo sendo de sua inteira responsabilidade o tramite do
processo;
VII- Solicitar afastamento ao Colegiado, nos termos do Art. 9°, paragrafo 5°
VIII- Levantar questdes de ordem, no decorrer das sessdes do colegiado;
IX- Funcionar como relator nos processos que lhes forem distribuidos;
X- Participar, sem direito de voto, dos trabalhos das Camaras ou Comissdes de

que ndo seja componente.

Capitulo IV
DA ESTRUTURA
Art. 12 O CME tem a seguinte estrutura:
I- Conselho pleno;
II- Presidéncia;
I1I- Camaras e comissoes;
IV- Secretaria executiva.
Secao I

Do Conselho Pleno

Art. 13 O Conselho Pleno ¢ constituido pela totalidade dos Conselheiros.

Art. 14 Sao competéncias do Conselho Pleno aquelas estabelecidas no Art. 2° deste
regimento.
Secao 11
Da Presidéncia

Art. 15 A Presidéncia é o orgdo que coordena, fiscaliza e superintende as atividades do
Conselho.

2/ 3(d01s ter¢os) dos membros do Conselho, pela maioria absoluta dos Conselhelros, <
escrutinio, até 30 (trinta) dias antes do término de seus mandatos, para um p
anos, permitida apenas uma reelei¢do consecutiva.




§ 1° Niao sendo eleito o Presidente, em primeiro escrutinio, por maioria absoluta, proceder-se-
a ao segundo escrutinio.

§ 2° Sera considerado eleito Presidente no segundo escrutinio o Conselheiro que obtiver a
maioria simples de votos.

§ 3° Ocorrendo empate no segundo escrutinio, considera-se eleito o Conselheiro mais antigo
ou, em caso de novo empate, o mais idoso.

§ 4° A posse da Presidéncia ocorre na primeira sessdo ordinaria do Conselho Pleno, apés a
vacéncia do cargo, observando-se os atos de nomeagéo e publicagdo em érgio de divulgagio
Oficial do Municipio.

§ 5° Interrompendo-se o mandato do Presidente, assume o Vice-Presidente pelo restante do
mandato, cabendo a Vice-Presidéncia ao Conselheiro mais antigo ou, em caso de empate, ao
mais idoso.

Art. 17 Compete ao presidente:

I- Representar o Conselho em solenidades e atos oficiais, podendo delegar essa
atribui¢@o a outro Conselheiro;
I1- Empossar os novos membros do CME;
11I- Presidir as reunides do Conselho Pleno;
IV- Designar os membros das Camaras;
V- Distribuir os trabalhos, constituir Comissdes e designar os seus membros;
VI- Comunicar ao (a) Secretario (a) da Educagéo as deliberagdes do Conselho, para
as providéncias cabiveis;
VII- Encaminhar ao titular da Pasta da Secretaria de Educagdo as resolugdes para
apreciagdo e sua homologagio;
VIII- Assinar atos e demais documentos relativos a assuntos pertinentes ao Conselho;
IX- Preservar e manter a ordem dos servigos e a disciplina do Conselho;
X- Superintender as atividades da secretaria executiva;
XI- Despachar o expediente do Conselho, dando publicidade aos atos e as decisdes
cuja divulgagdo seja necessaria;
XII- Designar funcionarios para secretariar as reunides de Camara e seus substitutos;
X1II- Decidir “ad referendum” do Conselho ou de quaisquer das Camaras, nos termos
previstos no artigo 36, § 2°%
XIV- Exercer outras atribui¢des que lhe sejam conferidas em lei ou inerentes ao
cargo.

Art. 18 Ao Vice-Presidente compete:

I- Substituir o (a) Presidente (a), em suas auséncias e impedimentos, e suceder a
ele no caso de vacancia, para completar o mandato;
II- Auxiliar a Presidéncia, sempre que por ele convocado e assessora-lo nos

assuntos de sua competéncia.

Paragrafo unico. O Vice-Presidente é substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
Conselheiro mais antigo ou, em caso de empate, pelo mais idoso.

Secao 111
Das Camaras e Comissoes

Art. 19 As Camaras e Comissdes sdo orgdos do Conselho, constituidos mediante e
Presidéncia e funcionam na forma disposta neste regimento. \
Art. 20 As Camaras do CME sdo: o

e\ 0°
I- Camara de Educacgéo Infantil; .\“,&\a oS \QQ@»““‘




I1- Camara de Ensino Fundamental.

§ 1° Cada Camara compde-se, de 03 (trés) Conselheiros, designados pela presidéncia do
Conselho;

§ 2° Os membros de cada Camara elegem o respectivo Presidente, com mandato de dois anos,
cabendo ao Conselheiro mais antigo na Camara, substituir a Presidéncia em caso de falta,
afastamento, impedimento ou rentincia;

§ 3° Fica vedado aos conselheiros pertencer a mais de uma Camara.

Art. 21 Compete as Camaras:

I- Apreciar os processos que lhes sejam distribuidos e sobre eles emitir parecer,
aser submetido ao Plenario do Conselho;
1I- Responder a consultas encaminhadas pela presidéncia do Conselho ou por
outraCamara;
II- Opinar sobre questdes que envolvam interpretagdo doutrinaria, nas matérias
desua especialidade;
IV- Analisar as estatisticas do ensino e promover estudos, pesquisas e
levantamentos pertinentes aos trabalhos do Conselho;
V- Promover diligéncias para a instru¢do dos processos de sua competéncia ou
para atender determinagao do Plenario;
VI- Propor medidas e sugestdes sobre matérias da competéncia do Conselho;
VII- Organizar seus planos de trabalho;
VIII- Reunir-se ordinaria ou extraordinariamente, seguindo, no que couber, as
normasreferentes as reunides do Conselho Pleno;
IX- Analisar, examinar e decidir sobre questdes pertinentes a esses niveis e
modalidades de ensino na perspectiva da educagio inclusiva;
X- Emitir parecer sobre assuntos normativos e pedagdgicos.

Art. 22 O Conselho podera constituir Comissdes temporarias, compostas de, no minimo,
03(trés) membros com o objetivo de desempenhar tarefas especificas, de acordo com as
necessidades do orgdo.

Art. 23 As Comissdes poderdo ser constituidas para:

I- Apuragdo de fato determinada, mediante sindicancia ou inquérito;
I1- Representagao externa do Conselho, nos atos a que este deva comparecer;
- Exame de matéria relevante, com a participagdo de autoridade ou
pessoaespecialmente convidada;
IV- Missoes especiais, ndo atribuidas a outra Comissdo ou a alguma das
Camaras.
Secao IV

Da Secretaria Executiva
Art. 24 A Secretaria Executiva € o setor responsavel pelos servigos técnico-administrativos do
Conselho, coordenado por um (a) Secretario (a) Executivo (a), eleito por seus pares, com
mandato de 04 (quatro) anos.

Art. 25 Subordinam-se a Secretaria Executiva:

I- As Secretarias de Camara;
1I- A Assessoria Técnica.




Art. 26 Compete ao Secretario (a) Executivo (a):

I-

XII-
X1II-

XIV-

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades técnica administrativas do
Conselho;

Verificar a instrugdo dos processos e encaminha-los a Presidéncia, as Camaras
e as Comissoes;

Organizar, para aprovagdo da Presidéncia, a pauta das reunides do Conselho
Pleno;

Tomar as providéncias administrativas necessarias a instalagdo das reunides do
Conselho Pleno e das Camaras;

Lavrar e assinar as atas das reunides do Conselho Pleno;

Assistir a Presidéncia durante as reunides plenarias;

Assessorar a Presidéncia na fixacdo de diretrizes administrativas e nos assuntos
de sua competéncia;

Adotar ou propor medidas que objetivem o aperfeigoamento dos servigos afetos
ao Conselho;

Decidir ou opinar sobre assuntos de sua competéncia;

Efetuar ou promover diligéncias inerentes as suas fungdes;

Alocar os servidores em exercicio, no 6rgdo, e promover a adequada
distribuigdo dos trabalhos;

Elaborar o relatério anual de atividades do Conselho;

Desenvolver outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pela
presidéncia do 6rgdo;

Zelar pela correta utilizagdo dos materiais de consumo e permanente e
instalagdes.

Subsecio I
Das Secretarias de Cimara

Art. 27 As Secretarias das Camaras sdo setores diretamente subordinados a Secretaria
Executiva, encarregados de assessorar as Camaras e Comissdes, com as seguintescompeténcias:

I-

II-
II-
IV-

V-

VI-
VII-

VIII-

Art. 28 O CME reunir-se-a bimestralmente em carater ordinario com dia e
calendario, aprovado pelo Conselho Pleno.

Preparar e organizar toda a documentagio das Camaras e a correspondéncia da
Secretaria Executiva, nas suas respectivas areas de atuacio;

Prestar informagdes ao publico sobre o andamento dos processos;
Secretariar as sessdes das respectivas Camaras;

Exercer atribui¢des correlatas.

Fornecer aos interessados informagdes referentes a instrugio dos processos;
Colaborar na solugdo de problemas técnico-legais que lhe forem submetidos;
Fornecer subsidios necessarios aos pareceres dos membros do Conselho,
quando solicitado;

Assessorar a Presidéncia, as Camaras e Comissoes;

Desempenhar outras atividades inerentes a fungo.

DO CONSELHO PLENO

Secdo I
Disposi¢des Preliminares




Paragrafo Unico. Segundo o fim a que se destinam e a forma pela qual se realizam, as reunides
do Colegiado serdo ordinarias e extraordinarias, de carater publico e todos os presentes terdo
direito a voz.

Art. 29. Nio havera reunides ordinarias do Conselho Pleno nem das Camaras no periodo
compreendido entre 20 de dezembro e 20 de janeiro.

§ 1° Durante o recesso de que trata esse artigo, pode o Conselho ser convocado
extraordinariamente por seu Presidente de oficio ou por solicitagdo da Prefeitura Municipal,
do (a) Secretario (a) da Educagédo ou de dois ter¢os dos seus membros.

§ 2° No periodo de recesso e na impossibilidade de realizag@o de reunido, a Presidéncia decidira
“ad referendum” do Conselho, desde que o procedimento seja justificado pela urgéncia da
matéria.

Art. 30 As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas para qualquer dia e hora, por
iniciativa da Presidéncia do Conselho ou de 1/3 (um ter¢o) dos conselheiros em exercicio, com
a antecedéncia minima de 03 (trés) dias,salvo caso de extrema urgéncia, e nela s6 poderdo ser
discutidos e votados os assuntos que determinam sua convocagao.

Art. 31 As reunides serdo publicas, podendo o Conselho realizar reunides secretas ou
transformar a reunides publica em secreta por decis@o do Plenario.

Art. 32 As reunides serdo instaladas com a presenga de metade mais um dos conselheiros em
exercicio, exceto as solenes, que independem de quérum.

Art. 33 As reunides ordinarias e extraordinarias terdo a duragdo de quatro horas.

§ 1° A reunido podera ser prorrogada por decisdo do Plenario.

§ 2° A reunido podera ser suspensa por prazo certo ou encerrada antes da hora regimental, no
caso de se esgotar a pauta dos trabalhos, faltar nimero legal ou ocorrer algo que, a juizo da
Presidéncia, assim o exija.

Paragrafo unico: Sempre que necessario as sessoes ordinarias e extraordinarias poderdo ser
realizadas de forma on-line via plataforma de videoconferéncia podendo ser convocada para

qualquer dia e hora por iniciativa da Presidéncia do Conselho conforme o disposto no art. 30.

Secao 11
Da Presidéncia das Sessoes

Art. 34 As reunides serdo presididas pela presidéncia do Conselho que

I- Dirigira os trabalhos;
II- Concedera a palavra aos Conselheiros;
II- Intervira nos debates sempre que julgar conveniente;
IV- Velara pela ordem no recinto;
V- Resolvera, soberanamente, as questdes de ordem e as reclamagdes,
podendodelegar a decisdo ao Plenario;
VI- Interferir contra conversas paralelas e uso de celular, tablete e notebook

duranteas sessdes de Camaras e do Pleno.




Secio 111
Do Processamento das Sessdes

Subsecio I
Disposi¢des Preliminares

Art. 35 A hora regimental, verificada o quérum, a Presidéncia declarara aberta a reunido.

I — caso ndo haja quérum, a Presidéncia aguardara quinze minutos e, se persistir a falta
de quérum, determinara a lavratura de ata declaratdria que sera assinada pelos Conselheiros
presentes e encerrara os trabalhos;

Il — as reunides especiais solenes obedecerdo a ordem dos trabalhos que foram
estabelecidos pela presidéncia.

Art. 36 Durante as reunides, sO poderdo usar da palavra os Conselheiros e as pessoas
convidadas a tomar parte na sessdo, devendo a Presidéncia advertir ou solicitar a retirada de
qualquer circunstante que as perturbe.

Art. 37 Ao fazer uso da palavra, o Conselheiro ndo podera desviar-se do assunto em debate,
falar sobre matéria vencida, ignorar as adverténcias da Presidéncia ou ultrapassar o tempo
regimental a que tem direito.

Art. 38 E facultado ao Conselheiro conceder ou nio os apartes que lhe forem solicitados.

§ 1° O aparte, quando permitido pelo orador, devera ser breve e conciso.
§ 2° Nio serdo permitidos apartes negados pelo orador nem discussdes paralelas.

Art. 39 Em caso de divida sobre interpretacdo deste Regimento, podera o Conselheiro levantar
questdes de ordem, vedados os apartes.

§ 1° Se ndo puder ser resolvida, de imediato, a questdo de ordem levantada, podera a Presidéncia
adiar sua decisdo para a reunides seguinte.

§ 2° Se a questdo de ordem levantada e ndo decidida implicar modificagdo do processamento
da discussdo ou prejuizo da votagdo, ficara a matéria em suspenso, para prosseguir, a partir da
fase em que estiver ap6s a decisdo da questdo de ordem.

§ 3° Quanto a inobservancia de expressa disposigdo regimental, cabera reclamagio, sem apartes,
de qualquer Conselheiro.

Art. 40 As reunides ordinarias e extraordinarias compreenderdo duas
partes:I- Expediente;
I1- Ordem do dia.

Paragrafo unico. As reunides especiais e solenes obedecerdo a ordem dos trabalhos que for
estabelecida pela presidéncia.

Subsecao 11
Do Expediente

Art. 41 O Expediente tera a duragdo maxima de sessenta minutos e obedecera a seguinte ordem:
I- Leitura do Expediente;




II- Leitura da Ata anterior, discussdo, votagdo e assinatura da ata da sessdo, pelo
(a) Presidente e pelos Conselheiros presentes;

II- Leitura das resenhas, pelos respectivos Presidentes de Camaras para
apreciagdoe votagdo do Pleno;
IV- Comunicados do (a) Presidente e dos Conselheiros inscritos;
V- Apresentagdo dos processos a serem apreciados no Pleno.

Art. 42 A Presidéncia enviara no e-mail dos conselheiros ou grupo de WhatsApp do Conselho
ou ainda distribuira copia dos documentos do Expediente considerados relevantes ou deles dara
vista, a requerimento dos Conselheiros.

Art. 43 Durante o Expediente, o Conselheiro podera falar sobre cada assunto pelo prazo de 05
(cinco) minutos, prorrogaveis a juizo da Presidéncia.

Subsecio I
Da Ordem do Dia

Art. 44 Antes de cada reunido sera dada ciéncia aos Conselheiros da respectiva Ordem do Dia.

Art. 45 A Ordem do Dia sera organizada pela Presidéncia, ouvindo os Presidentes dasCamaras
e Comissdes.

Art. 46 A matéria da Ordem do Dia obedecera a seguinte disposigéo:

I- Matéria em regime de urgéncia;
1I- Redagdes finais adiadas;
III- Votagdes adiadas;
V- Discussdes adiadas;
V- Discussdes iniciadas;
VI- Matéria a ser discutida e votada;
VII- Encerramento da reunido.

Art. 47 A concessdo de urgéncia dependera de proposta da Presidéncia ou de requerimento
subscrito por Presidente de Camara ou Comissdes ou por 1/3 (um ter¢o) dos Conselheiros em
exercicio, aprovado pelo Plenario.

Art. 48 A Ordem do Dia podera ser suspensa ou alterada mediante aprovagdo do Colegiado,
nos casos:

a) Posse de conselheiro

b) Inversdo preferencial

¢) Inclusdo de matéria relevante;
d) Ordem de precedéncia;

e) Adiamento;

f) Retirada de pauta.

Art. 49 O adiamento da discussdo ou votagdo sera requerido verbalmente e ndo podera
exceder a duas sessdes ordinarias.

§ 1° O adiamento da discussio ou votagdo s6 podera ser requerido antes do inicio do processo
de votagao.

§ 2° Caso o Plenario considere incompletos a analise técnica e/ou o parecer do co




§3° O Conselheiro que solicitar vista ao processo, ficara sobre sua total responsabilidade o
tramite do Processo.

§ 4° E vedado o segundo adiamento de processo ou de qualquer outra matéria, quando
solicitado pelo mesmo Conselheiro.

Art. 50 No caso de matéria de interesse relevante, que exija solugdo imediata, podera a
Presidéncia, com aprovacdo do Plenario, inclui-la na Ordem do Dia da Sessdo que estiver em
curso.

§ 1° Aprovada a inclusdo da matéria, a Presidéncia suspendera a sessdo pelo tempo necessario
ao conhecimento de seu contetido.

§ 2° A relevancia ndo dispensa parecer ou indicagdo fundamentada sobre a matéria, podendo a
Presidéncia, para tal fim, designar comissdo ou relator especial.

Secao IV
Da Discussio e da Votacio

Subsecio I
Disposi¢des Preliminares

Art. 51 Terminado o prazo destinado ao Expediente ou esgotada a sua matéria, a Presidéncia
dara inicio a discussdo e votagdo da Ordem do Dia, verificada a existéncia de quorum.

Art. 52 Em cada item da pauta, a Presidéncia anunciara a matéria e, em seguida, submeté-la-a
a discussdo e votacdo na forma das subsecdes II e 111, desta secdo.
Subsecao I1

Da Discussio

Art. 53 Apods anunciar a matéria em discussdo, a Presidéncia concedera a palavra aos que a
solicitarem, na seguinte ordem de preferéncia:

I- Relator;
II- Demais Conselheiros.

Art. 54 Se iniciado o julgamento, for suscitada questdo preliminar ou prejudicial, deve esse
tema ser discutido e votado antes da matéria principal.

Art. 55 Os Conselheiros poderdo intervir nos debates para:

I- Falar sobre a matéria em discussio;
II- Apresentar emendas, proposigdes, requerimentos, reclamagdes ou explicagdes;
11I- Formular apartes, se autorizados;
IV- Levantar questdes de ordem;
V- Encaminhar votagio.

§ 1° Nenhum Conselheiro pode usar da palavra sem que haja concessdo pela presidéncia.
§ 2° No caso de aparte, o aparteado podera conceder ou nio a intervengdo solicitada.

§ 3° A Presidéncia cabe impedir que as discussdes paralelas prosperem.

§ 4° As emendas apresentadas podem ser:

I- Supressivas, quando objetivem a retirada parcial da proposigio;
II- Substitutivas, quando visem transformar, no todo ou em parte, o te??
proposigao; : E
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II- Aditivas, quando acrescentem disposi¢@o nova;
IV- Modificativas, quando alterem a proposigdo sem prejuizo de sua substancia.

Art. 56 Sobrevindo impasse no julgamento da matéria em discussdo, motivado pelos debates
ou por for¢a maior, a Presidéncia transferira o julgamento para a sessdo seguinte.

Art. 57 Serdo concedidos os seguintes prazos:

I- dez minutos ao relator;
II- Cinco minutos a cada um dos demais Conselheiros;
II- Um minuto para cada aparte.

Paragrafo unico. Os prazos fixados neste artigo poderdo ser duplicados pela presidéncia.

Art. 58 Sera facultada a apresentagdo de emendas durante a discuss@o.

Paragrafo iinico. A emenda sera apresentada por escrito e devera referir-se especificamente ao
assunto em discussao, podendo ser destacada para constituir proposicdo em separado aquela

que a Presidéncia ndo julgar pertinente.

Art. 59 Nao havendo mais oradores, a Presidéncia encerrara a discussdo da matéria e anunciara
a sua votacao.

Subsecio I11
Da votacao

Art. 60 Salvo os casos previstos neste artigo, as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples
de votos, presente a metade mais um dos Conselheiros em exercicio.

Paragrafo unico. Dependerdo do voto da maioria absoluta dos membros do Conselho as
deliberagdes que versarem sobre:

I- Alteragao do Regimento;
1I- Eleigdo da Presidéncia e do Vice-Presidente, em primeiro escrutinio;
II- Proposta de exoneragédo de Conselheiro;
Iv- Aprovagdo ou altera¢do, em primeira instancia, do PME.

Art. 61 Considera-se favoravel o voto concordante com as conclusdes do relator, ainda que
com restrigdes ou em separado, e contrario, o que diverge dessas conclusdes.

Art. 62 Os Conselheiros presentes a sessdo ndo poderdo se recusar de votar.

Art. 63 O processo de votagdo sera:

I- Simbodlico;
1I- Nominal;
I1I- Por escrutinio secreto.

Paragrafo unico. O processo de votagdo adotado para determinada propositura ndo podera
ser modificado ap0s o seu inicio.




§ 2° Em seguida a votagdo, a Presidéncia proclamara seu resultado;
§ 3° Se a Presidéncia ou algum Conselheiro tiver duvida quanto ao resultado proclamado, pedira
imediatamente verificagdo, que sera realizada pelo processo nominal.

Art. 65 Na votagdo nominal, os Conselheiros responderdo sim ou ndo a chamada feita pelo (a)
Secretario Executivo (a) que anotara as respostas e passara a lista para a presidéncia para

proclamagao do resultado.

Art. 66 Sera licito ao Conselheiro retificar o seu voto antes de proclamado o resultado da
votagdo.

Art. 67 As declaracdes de voto ndo poderdo ultrapassar o prazo de cinco minutos, vedados os
apartes, e deverdo ser enviadas a mesa, por escrito, para efeito de registro.

Art. 68 Na votacdo por escrutinio secreto sera adotada, nos casos previstos neste Regimento,
bem como por determinacao da Presidéncia por requerimento de Conselheiro, aprovado pelo

Plenario.

Art. 69 O Presidente, ou seu substituto, tera o direito de voto, inclusive o de qualidade nos
casos de empate.

Art. 70 Sera considerado favoravel o voto com restrigdes ou o voto pelas conclusdes, devendo
o Conselheiro, nesses casos, fundamentar, por escrito, seu ponto de vista, para o devido registro.

Art. 71 Podera o Conselheiro pedir a palavra para encaminhar a votagdo, pelo prazo de 05
(cinco) minutos, antes de iniciado o respectivo processo.

Art. 72 Cada matéria sera votada globalmente, salvo emendas ou destaques.

Art. 73 Na votacao tera preferéncia o parecer do relator substitutivo que, se rejeitado, dara lugar
a votacao da proposi¢do original.

Art. 74 Nenhuma emenda podera ser oferecida depois de anunciado o inicio da votagao.

Art. 75 A votacdo das emendas seguira esta ordem:

I- Emendas supressivas;
1I- Emendas substitutivas;
I1I- Emendas aditivas;
IV- Emendas de redacdo.

Paragrafo unico. Respeitado o disposto neste artigo, as emendas serdo votadas uma a uma,
salvo deliberagdo oposta do Plenario.

Art. 76 A matéria que, pelo nimero ou pela natureza das emendas aprovadas, ndo permitir, de
pronto, redagdo final pelo relator, sera apreciada no mérito e sua redagdo final adiada para
votacdo subsequente.

§ 1° Em caso de manifesta incoeréncia ou contradi¢do entre redacdo final e o deliljera
Plenario, sera reaberta a discussio da matéria.

§ 2° Aplica-se o disposto neste artigo as emendas aprovadas.
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Art. 77 No caso de ndo ser aprovado o parecer do relator, a Presidéncia designara um
Conselheiro ou uma Comissdo de Conselheiros para redigir o voto vencedor, cuja redacdo sera
submetida ao Plenario.

Capitulo VI
DAS SESSOES DAS CAMARAS E COMISSOES

Art. 78 As Camaras reunem-se ordinariamente, a cada quinze dias, em data e horario
determinados e, extraordinariamente, quando convocados pela respectiva Presidéncia.

§ 1° As reunides das Camaras instalam-se com a presenga da maioria simples de seus
membros em exercicio.

§ 2° Nao havendo quérum regimental até quinze minutos apos a hora fixada para o inicio da
reunido, sera lavrada a ata declaratoria a ser assinada pelos Conselheiros presentes.

§ 3° Havendo conveniéncia, as duas Camaras poderdo funcionar conjuntamente.

Art. 79 Qualquer Conselheiro pode participar dos trabalhos de Camara a que nao pertenca,
sem direito a voto.

Art. 80 As Comissdes temporarias reinem-se sempre que necessario, por convocagdo da
respectiva Presidéncia.

Art. 81 Das reunides das Camaras e Comissdes serdo lavradas atas, assinadas
respectivamente pela Presidéncia e membros que as aprovarem.

Art. 82 As sessdes das Camaras e Comissdes devem observar, no que couber, a mesma
sistematica adotada para as do plenario.

Capitulo VII
DOS PARECERES

Art. 83 As deliberagdes das Camaras e Comissdes revestem-se da forma de parecer,
expressando sua opinido conclusiva sobre a matéria que lhes foi submetida.

§ 1° Os pareceres serdo oferecidos por escrito, sem prejuizo de o relator prestar, verbalmente,
os esclarecimentos complementares solicitados por qualquer Conselheiro.

§ 2° Os pareceres deverdo conter:

I- Uma parte expositiva, em forma de historico e relatorio;
1I- A fundamentagio de fato e de direito;
I11- O voto do relator;
IV- A conclusio final da Camara ou Comissdo.

§ 3° Se vencido o voto do relator, cabe ao autor do voto vencedor redigir o parecer aprovado
pela Camara ou Comissao.

§ 4° O parecer final da Camara ou Comissdo sera assinado pela respectiva Presidéncia e
relator.

§ 5° Os pareceres tém numeragdo propria, renovada anualmente, e sdo datados e assinados na
forma prevista no paragrafo anterior.

§ 6° Os pareceres aprovados pelas Camaras e Comissdes serdo submetidos a decisgo final do
Plenario do Conselho.
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Capitulo VIII
DAS RESOLUCOES
Art. 84 As deliberagdes de Plenario, de carater normativo, revestem-se da forma de Resolugio
que serdo submetidas a homologagdo pelo (a) Secretario (a) Municipal da Educagio.
§ 1° Nos demais casos, as deliberagdes sdo simplesmente registradas em ata.
§ 2° As resolugdes sdo numeradas por ordem cronoldgica, renovadas anualmente, datadas e
assinadas pela Presidéncia e pelo Relator.
Capitulo IX
DOS RECURSOS

Art. 85 A interposicdo, a tramitagdo e o julgamento de recursos contra decisdes emanadas do
CME obedecerdo ao disposto neste capitulo.

Art. 86 As decisdes do CME poderdo ser objeto de recurso, com pedido de reconsideragio e
revisdo, a ser interposto pela parte interessada, no prazo de quinze dias corridos.

Paragrafo uinico. O prazo de que trata este artigo sera contado a partir da data em que a parte
tiver ciéncia da decisdo.

Art. 87 A Presidéncia do Conselho podera indeferir, de pronto, o pedido de reconsideragio que:

I- Tiver sido protocolado fora do prazo regimental;
I1- Estiver sendo formulado pela segunda vez;
II- For apresentado em termos vulgares.

Art. 88 O pedido de reconsideragdo, depois de juntado ao processo respectivo, sera
encaminhado a Camara onde teve origem a decisdo recorrida para apreciagio preliminar,
cabendo ao Plenario do Conselho a decisdo final.

§ 1° A apreciagéo preliminar de que trata este artigo sera feita a vista de parecer a ser oferecido
por Conselheiro diferente daquele que funcionou inicialmente no processo.

§ 2° O parecer de que trata o paragrafo anterior terd prazo de cinco dias corridos para emitir o
seu pronunciamento por escrito.

§ 3° Os recursos terdo tramitagdo preferencial sobre qualquer outra matéria, tanto no ambito da
Camara quanto do Plenario.

Art. 89 Mediante proposta de qualquer membro do Colegiado, as decisdes do CME poderio
ser revistas quando tiver ocorrido erro de fato ou de direito.

§ 1° A proposta de que trata este artigo somente sera apreciada se sua tramitagio for aprovada
por metade mais um dos Conselheiros.

§ 2° Se aprovada, a tramitagdo de que trata o paragrafo anterior, o Conselheiro interessado
devera apresentar parecer consubstanciando a alteragdo por ele proposta.
Capitulo X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 90 Os titulares de 6rgdos técnicos e administrativos da SME deverdo:




I- Prestar ao CME, pessoalmente ou através dos servidores que indicarem, a
assisténcia que lhes seja solicitada;
1I- Participar, quando convocados ou por solicitagdo propria, das reunides do
Plenario, de Camaras ou de Comissdes, mas sem direito a voto.

Art. 92 Os atuais mandatos de Conselheiros passario a ser regidos pela presente Lei.

Art. 93 Todas as novas nomeagdes de Conselheiros obedecerdo as regras do presente
Regimento Interno.

Art. 94 O titular da SME zelara pela oferta das condi¢des materiais, financeiras e humanas,
indispensaveis ao melhor funcionamento do CME.

Art. 95 As omissdes neste Regimento Interno e as davidas na sua aplica¢do serdo dirimidas
pelo Conselho Pleno.

Paragrafo unico. As decisdes do Conselho Pleno sobre omissdes e interpretagdes deste
Regimento Interno serdo registradas em ata e anotadas em livro préprio, passando a constituir

precedentes que deverdo ser observados.

Art. 96 O presente Regimento Interno, aprovado pelo Conselho Pleno, entra em vigor na data
da sua publicagdo.
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